Na podlagi 8. ¢lena Zakona o drustvih (Ur. 1. RS, §t. 61/2006) je ustanovni zbor dne
11.11.2010 sprejel sklep o ustanovitvi Slovenskega foruma za transformativno
mediacijo in sprejel naslednji

STATUT ZDRUZENJA
Slovenski forum za transformativno mediacijo

Opredelitev foruma

1. ¢len
(opredelitev)

(1) Slovenski forum za transformativno mediacijo (v nadaljevanju: forum) je
prostovoljno, samostojno, nepridobitno zdruzenje pravnih oseb ter samostojnih
podjetnikov, ki delujejo na podrocju transformativne mediacije in ga ti ustanavljajo
zaradi uresnicevanja skupnih interesov.
(2) Fizi¢ne osebe so v forum vkljuc¢ene preko pravnih oseb, katerih sodelavci oz. ¢lani so.
(3) Forum je pravna oseba zasebnega prava, ki deluje na obmocju Republike Slovenije.

2. ¢len

(ime in sedeZz)

(1) Ime zdruzenja je: Slovenski forum za transformativno mediacijo.
(2) SedeZ zdruZenja je: Kuzmiceva ulica 2, 1000 Ljubljana.

3. ¢len

(znak in Zig)
(1) Slovenski forum za transformativno mediacijo ima svoj Zig in svoj znak.
(2) Zig se doloti s sklepom foruma.
Namen, cilji delovanja in dejavnosti foruma
4. clen
(namen foruma)

Glavni namen Slovenskega foruma za transformativno mediacijo je povecanje

prepoznavnosti in razvoj transformativne mediacije ter povezovanje organizacij, ki se
ukvarjajo s transformativno mediacijo.



5. ¢len
(cilji delovanja foruma)

Cilji delovanja foruma so:
e povecanje prepoznavnosti transformativne mediacije v Sloveniji,
povezovanje organizacij, ki izvajajo ali uporabljajo transformativno mediacijo,
razvoj podrocja transformativne mediacije,
dvigovanje strokovne ravni transformativne mediacije v Sloveniji,
preucevanje transformativne mediacije in aktivno sodelovanje ¢lanov na tem
podrodju,
promocija transformativne mediacije ter ¢lanov foruma,
e zagotovitev pomoci ¢lanom foruma pri izvajanju njihovih dejavnosti na podrocju
transformativne mediacije.

6. clen
(dejavnosti foruma)

(1) Dejavnosti foruma obsegajo:
e organizacijo strokovnih in drugih predavanj, okroglih miz ter drugih dogodkov,
e organizacijo izobraZevanj in usposabljanj,
e organizacijo strokovnih sre¢anj, kongresov in konferenc,
e preucevanje osnutkov novih pravnih predpisov in sodelovanje pri njihovem
sprejemanju s predlogi,
izmenjavo izkuSenj na podrocju transformativne mediacije,
e zalozniSko dejavnost,
e medsebojno informiranje ¢lanov in informiranje sploSne javnosti o delovanju
¢lanov,
e nudenje moZnosti ¢lanom, da preko spletne strani in drugih informacijsko
komunikacijskih orodij foruma objavljajo informacije,
omogocanje sodelovanja ¢lanom pri programih in projektih,
e druge dejavnosti za doseganje skupnih interesov in ciljev ¢lanov foruma.

(2) Forum lahko za dosego ciljev vsako od navedenih dejavnosti iz tega Clena opravlja
tudi pridobitno.

Pogoji in nacin v€lanjevanja ter prenehanje clanstva

7. ¢len
(pogoji za ¢lanstvo v forumu)

(1) Clan foruma je lahko pravna oseba ali samostojni podjetnik, ki:
e ima v statutu, pogodbi o ustanovitvi ali drugem ustreznem temeljnem aktu
opredeljen namen oziroma cilj delovanja na podroc¢ju mediacije;
e jeregistriran za opravljanje mediacije oz. dejavnosti, ki so sorodne mediaciji;
e aktivno deluje na podrocju transformativne mediacije in izpolnjuje zahteve za
Clane doloCene s tem statutom in drugimi akti foruma.

(2) Clani foruma so lahko domace in tuje pravne osebe ter samostojni podjetniki.



(3) Fizitne osebe uzivajo pravice iz naslova clanstva v forumu preko clana foruma,
katerega sodelavci oz. ¢lani so.

(4) Forum ima tudi Castne ¢lane, ki jih na predlog ¢lana foruma potrdi upravni odbor.

8. ¢len
(nacin vélanjevanja)

(1) Pravna oseba oziroma samostojni podjetnik, ki se Zeli v€laniti v forum, mora podati
pisno vlogo, s katero izkazuje izpolnjevanje pogojev ter izpolniti pristopno izjavo.

(2) Vloga mora vsebovati:

e kopijo statuta, pogodbe o ustanovitvi ali drugega ustreznega temeljnega akta, iz
katerega je razviden namen oziroma cilji opravljanja dejavnosti na podrocju
mediacije;

e podpisano izjavo na obrazcu o aktivnem delovanju na podrocju transformativne
mediacije in izpolnjevanju zahtev za c¢lane doloCene s tem statutom in drugimi
akti foruma.

(3) Vlogo pregleda upravni odbor foruma in wugotovi izpolnjevanje oziroma
neizpolnjevanje pogojev za clanstvo v forumu. O tem pisno obvesti kandidata za
Clanstvo.

9. ¢len
(prenehanje ¢lanstva)

(1) Clanstvo v forumu preneha:
e s prostovoljnim izstopom ¢lana,
s Crtanjem,
z izkljucitvijo,
s prenehanjem ¢lana.

(2) Clan lahko prostovoljno izstopi iz foruma tako, da forumu posreduje pisno izjavo o
izstopu in sklep svojega pristojnega organa o izstopu.

(3) Clana se érta iz registra ¢lanov, ¢e ta kljub pisnemu opominu ne pla¢a ¢lanarine v
tekocem letu.

(4) O izkljucitvi c¢lana zaradi neizpolnjevanja pogojev za clanstvo v forumu ali
neizpolnjevanja obveznosti ¢lana dolocenih s tem statutom in drugimi akti foruma
odloci ¢astno razsodisce. Zoper odlocitev Castnega razsodisca se lahko izkljuceni ¢lan v
roku 15 dni pritoZi na skups$¢ino foruma.

10. ¢len
(pravice in obveznosti clanov)

(1) Pravice ¢lanov foruma so:
e dase udelezujejo vseh dejavnosti foruma,
e dasodelujejo pri vsebinski koordinaciji delovanja foruma,



e da forum zagotavlja informiranje o dejavnosti ¢lana na svoji spletni strani in na
druge nacine.

(2) Obveznosti ¢lanov foruma so:

e da spoStujejo statut foruma, druge akte foruma ter sklepe organov foruma,

e dadelujejo v interesu foruma in varujejo ugled foruma,

e daizvrSujejo program dela foruma,

o dolZnost spostovati kodeks eti¢nega ravnanja na podrodju transformativne
mediacije, ki ga sprejme skups¢ina foruma,

e na nacin, dolo€en s splosnimi akti foruma, se ima ¢lan pravico in dolZnost pri
svojem delovanju predstavljati z znakom za podeljen certifikat kakovosti, ki ga
podeljuje skupscina foruma.

Upravljanje foruma

11. ¢len
(organi foruma)

(1) Organi foruma so:
e skupscina,
e upravni odbor,
e nadzorni odbor,
e (astno razsodisce.

(2) Clane organov foruma izvoli skup$¢ina na podlagi predlogov ¢lanov foruma. Ce
Clanu, ki je predlagal kandidata za c¢lana organa, preneha clanstvo, s tem preneha
funkcija v organu tudi osebi, ki je bila predlagana s strani ¢lana, kateremu je prenehalo
¢lanstvo.

12. ¢len
(skupscina)

(1) Skupscina foruma je najvisji organ foruma in jo sestavljajo vsi ¢lani foruma.

(2) Pravne osebe kot ¢lanice foruma zastopajo njihove pooblaScene osebe.

13. ¢len
(pristojnosti skupscine)

Naloge skupscine so:

e sklepa o dnevnem redu,
sprejema, spreminja in dopolnjuje statut in druge notranje akte foruma,
sprejema finan¢ni nacrt in program dela foruma,
sprejema letno porocilo,
voli in razresSuje ¢lane upravnega in nadzornega odbora ter ¢astnega razsodisca,
odloca o viSini ¢lanarine,
odlo¢a o pritozbah zoper odlocitve organov foruma in zoper odlocitve o
zavrnitvi ¢lanstva,
e odloca o vklju¢evanju v druge sorodne organizacije,
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e odloca o prenehanju foruma,

e odloca o drugih zadevah na podlagi statuta in notranjih aktov foruma,
odlo¢a o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani foruma v skladu z
namenom in cilji foruma.

14. ¢len
(delovanje skup$cine)

(1) Skupscino sklice in vodi predsednik foruma najmanj enkrat letno, lahko pa jo
kadarkoli sklice tudi najmanj tretjina ¢lanov foruma.

(2) Ce ni s statutom ali notranjim aktom foruma dolo¢eno drugace, lahko skupsé¢ina
foruma veljavno odloca, Ce je ob uri, za katero je sklicana, prisotnih vsaj polovica ¢lanov
foruma, po polurni preloZitvi pa lahko veljavno odloca tudi, ¢e je prisotnih manj kot
polovica ¢lanov. Odlocitev skupScine je veljavno sprejeta, Ce zanjo glasuje vec kot
polovica prisotnih ¢lanov. Spremembe in dopolnitve statuta ter odlocitev o prenehanju
foruma skupscina sprejema z 2/3 vecino glasov prisotnih ¢lanov.

(3) O sklicu skupscine foruma in s predloZenim dnevnim redom ter gradivom morajo
biti ¢lani foruma seznanjeni najmanj 14 dni pred sklicem.

(4) Zakoniti zastopnik za vsako sejo skupsc¢ine doloci zapisnikarja, ki vodi zapisnik o
delu skupscine in o sprejetih odlocitvah.

(5) Seja skupscine lahko poteka tudi korespondenc¢no.

15. ¢len
(upravni odbor)

(1) Upravni odbor je izvrSilni organ foruma in opravlja organizacijska, strokovno
tehnicna in administrativna dela ter vodi delo foruma med dvema skups$c¢inama. Upravni
odbor vodi predsednik foruma.

(2) Upravni odbor sestavljajo predsednik foruma, generalni sekretar foruma in do 5
¢lanov. Clane izvoli skup$¢ina foruma za obdobje 3 let. Clani so lahko po poteku mandata
ponovno izvoljeni. Za ¢lane upravnega odbora, razen predsednika, so lahko imenovani
tudi zunanji predstavniki, ki niso nujno ¢lani ali sodelavci ¢lana foruma.

(3) Upravni odbor za svoje delo odgovarja skupscini foruma.
(4) Clanu upravnega odbora preneha funkcija pred potekom mandatne dobe, ¢e sam
odstopi ali ¢e ga skupscina foruma te funkcije razresi, ker krsi zakon, ta statut, notranje

akta foruma ali deluje v nasprotju z interesi foruma.

(5) Ce ¢lan upravnega odbora ne sodeluje aktivno v forumu, mu funkcija preneha na
podlagi sklepa upravnega odbora.

(6) Merila za aktivno sodelovanje v forumu sprejme upravni odbor.



16. ¢len
(pristojnosti upravnega odbora)

Pristojnosti upravnega odbora so:

e skrbi za izvrSevanje programa dela foruma in uresniCevanje ciljev ter namena

foruma,

e pripravlja predloge sprememb statuta in predloge notranjih aktov foruma,
pripravi predlog finan¢nega nacrta, programa delovanja, porocila o delu foruma
ter letnega porocila foruma,
skrbi za finan¢no in materialno poslovanje foruma,
upravlja s premoZenjem foruma,
upravlja zadeve v zvezi z evidenco Clanstva ter letnimi porocili ¢lanov,
uresniCuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov foruma in naloge, ki mu jih Se
dodatno naloZzi skupscina.

17. ¢len
(delovanje upravnega odbora)

(1) Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje predsednik po potrebi, najmanj pa
dvakrat letno.

(2) Ce ni s statutom ali notranjim aktom foruma dolo¢eno drugace, lahko upravni odbor
veljavno odloca, ¢e je pred glasovanjem prisotnih vsaj polovica ¢lanov upravnega
odbora, odlocitev pa je sprejeta, Ce zanjo glasuje vec kot polovica prisotnih ¢lanov.
(3) Seja upravnega odbora lahko poteka tudi korespondencno.

18. ¢len

(predsednik foruma)

(1) Predsednik predstavlja forum pred drzavnimi in drugimi organi ter organizacijami v
Sloveniji in v tujini ter zagotavlja javnost delovanja foruma.

(2) Predsednik vodi upravni odbor foruma.

(3) Predsednika izvoli skupscina foruma izmed ¢lanov foruma in njihovih sodelavcev za
mandatno dobo 3 let, po poteku katere je lahko ponovno izvoljen.

(4) Predsednik je za svoje delo odgovoren skupscini foruma.
(5) Predsedniku preneha funkcija pred potekom mandatne dobe, ¢e sam odstopi ali ce

ga skupscina foruma te funkcije razresi, ker krsi zakon, ta statut, notranje akta foruma
ali deluje v nasprotju z interesi foruma.

19. ¢len
(generalni sekretar)

(1) Generalnega sekretarja izvoli skups¢ina za mandatno dobo 3 let, po preteku katere je
lahko ponovno izvoljen. Generalni sekretar ni nujno ¢lan foruma.



(2) Generalni sekretar zastopa forum v pravnem prometu in je odgovoren za zakonito
delovanje foruma v skladu z zakonom, tem statutom in notranjimi akti foruma. Za svoje
delo je odgovoren skupscini foruma.

(3) Naloge generalnega sekretarja so:
e organizira, vodi in odgovarja za poslovanje foruma;
e zagotavlja pogoje za delo skupScine in drugih organov foruma ter uresnicevanje
sklepov;
usklajuje delo organov foruma;
odgovarja za zakonitost poslovanja foruma;
vodi finan¢no in materialno poslovanje;
izvrSuje druge naloge po pooblastilu upravnega odbora.

(4) V primeru odsotnosti generalnega sekretarja zastopa forum njegov predsednik.

(5) Generalnemu sekretarju preneha funkcija pred potekom mandatne dobe, e sam
odstopi ali ¢e ga skupscina foruma te funkcije razresi, ker krsi zakon, ta statut, notranje
akte foruma ali deluje v nasprotju z interesi foruma.

20. clen
(nadzorni odbor)

(1) Nadzorni odbor izvaja nadzor nad razpolaganjem s premoZenjem foruma ter nad
finan¢nim in materialnim poslovanjem foruma.

(2) Nadzorni odbor sestavljajo 3 ¢lani foruma, ki jih izvoli skups¢ina foruma za obdobje
Stirih let, po katerih so lahko ponovno izvoljeni. Clani upravnega odbora ne morejo biti
¢lani nadzornega odbora. Za ¢lane nadzornega odbora so lahko imenovani tudi zunanji
predstavniki, ki niso nujno ¢lani foruma.

(3) Clanu nadzornega odbora preneha funkcija pred potekom mandatne dobe, ¢e sam
odstopi ali ¢e ga skupscina foruma te funkcije razresi, ker krsi zakon, ta statut, notranje
akta foruma ali deluje v nasprotju z interesi foruma.

(4) Nadzorni odbor za svoje delo odgovarja skupscini foruma.

(5) Nadzorni odbor sklice in vodi predsednik odbora, ki ga izmed sebe izvolijo ¢lani
odbora na svoji prvi seji. Za organizacijo prve seje poskrbi upravni odbor foruma.

21. clen
(pristojnosti in delovanje nadzornega odbora)

(1) Pristojnosti nadzornega odbora so:

e spremljanje in nadziranje dela upravnega odbora in zakonitega zastopnika,

e opravljanje notranjega nadzora nad finan¢nim in materialnim poslovanjem
foruma,

e ugotavljanje, ali letno porocilo foruma obsega resni¢ni prikaz premozenja in
poslovanja foruma ter porocanje skups¢ini pred sprejemom letnega porocila,

e ugotavljanje, ali poslovne knjige in letno porocilo omogocajo ocenjevanje, ali so
presezki prihodkov nad odhodki porabljeni za uresnicevanje namena ter ciljev
foruma oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti, dolo¢ene v tem statutu
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in ugotavlja, ali se je preseZek porabil za te namene ter o tem poroca skupscini
pred sprejemom letnega porocila.

(2) Nadzorni odbor dela na sejah, ki jih po potrebi sklicuje predsednik odbora, najmanj
pa enkrat letno, da se opravi notranji nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem
foruma in o tem poroca skupscini.

(3) Nadzorni odbor lahko veljavno odloca, ¢e je pred glasovanjem prisotnih vsaj
polovica ¢lanov odbora, odlolitev pa je sprejeta, ¢e zanjo glasuje vec¢ kot polovica
prisotnih clanov.

(4) Predsednik odbora vodi o vsaki seji zapisnik o sprejetih odlocCitvah.

(5) Seja nadzornega odbora lahko poteka tudi korespondenc¢no.

22. ¢len
(Castno razsodisce)

(1) Castno razsodi$¢e je pritoZbeni organ, ki odlo¢a o pritozbah uporabnikov zoper
dejavnost, ki jo izvajajo €lani foruma na podroc¢ju transformativne mediacije.

(2) Castno razsodis¢e je sestavljeno iz 3 ¢lanov, ki jih izvoli skup$¢ina foruma za
mandatno dobo 3 let, po Kateri so lahko ponovno izvoljeni. Clani upravnega odbora ne
morejo biti ¢lani ¢astnega razsodisca. Za Clane ¢astnega razsodiSca so lahko imenovani
tudi zunanji predstavniki, ki niso nujno ¢lani foruma.

(3) Castno razsodis¢e za svoje delo odgovarja skup$¢ini foruma.

(4) Castno razsodisce skli¢e in vodi predsednik razsodi$ca, ki ga izmed sebe izvolijo
¢lani odbora na svoji prvi seji. Za organizacijo prve seje poskrbi upravni odbor foruma.

(5) Clanu ¢astnega razsodis¢a preneha funkcija pred potekom mandatne dobe, ¢e sam
odstopi ali ¢e ga skupscina foruma te funkcije razresi, ker krsi zakon, ta statut, notranje
akta foruma ali deluje v nasprotju z interesi foruma.

23.clen
(ukrepi)

Castno razsodisce lahko ¢lanom foruma izre¢e naslednje ukrepe:
e sodelovanje v postopku mediacije za resitev pritoZbe;
e opomin ¢lanu za lazje krsitve statuta ali notranjih aktov foruma;
o odlocanje o izkljucitvi ¢lana.

24. clen
(delovanje castnega razsodisca)
(1) Castno razsodis¢e dela na sejah, ki jih po potrebi sklicuje predsednik razsodis¢a.
(2) Castno razsodi$¢e lahko veljavno odloéa, ¢e pred glasovanjem prisotnih vsaj polovica

Clanov razsodiSca, odlocitev pa je sprejeta, ¢e zanjo glasuje ve¢ kot polovica prisotnih
¢lanov.



(3) Predsednik razsodisca vodi o vsaki seji zapisnik o sprejetih odlocitvah.

(4) Seja Castnega razsodisca lahko poteka tudi korespondencno.

25. clen
(pridruZene organizacije)

(1) Forum pri svojem delovanju sodeluje z gospodarskimi organizacijami,
organizacijami civilne druzbe in drugimi organizacijami, ki imajo na podrocju
transformativne mediacije enake cilje in vrednote ter imajo interes za sodelovanje s
forumom ali podpirajo njegovo delovanje (pridruzene organizacije).

(2) Forum nacin sodelovanja s pridruzenimi organizacijami uredi s sploSnimi akti.

Financiranje in finan¢no poslovanje foruma

26. clen
(viri financiranja)

Viri dohodkov foruma so:

Clanarina;

prihodki iz naslova materialnih pravic in dejavnosti foruma;
prostovoljni prispevki, darila, dediScine in volila;

prispevki sponzorjev in donatorjev;

sredstva iz javnih razpisov in pozivov;

druga dejavnost, skladna s tem statutom.

27. clen
(premoZenje foruma)

(1) Ce forum pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari preseZek prihodkov nad odhodki,
ga mora porabiti za uresnievanje svojega namena ter ciljev oziroma za opravljanje
nepridobitne dejavnosti, dolo¢ene v tem statutu.

(2) Forum ne sme deliti svojega premoZenja ¢lanom. Vsaka delitev premozenja foruma
med ¢lane je ni¢na.

28. ¢len
(racunovodstvo)

(1) Forum zagotavlja podatke o svojem finanfnem in materialnem poslovanju na nacin
in v obliki, ki ga dolo¢i s Pravilnikom o racunovodstvu. Pravilnik o racunovodstvu
sprejme skupsc¢ina foruma v roku 6 mesecev od vpisa foruma v register drustev.

(1) Pravilnik o racunovodstvu mora biti skladen z zakonom in racunovodskimi
standardi za drustva.



29. ¢len
(podpisovanje listin)

(1) Financne in materialne listine podpisuje generalni sekretar foruma.

(2) V odsotnosti generalnega sekretarja podpisuje finan¢ne in materialne listine
predsednik foruma.

30. clen
(poslovanje foruma)

Forum posluje preko transakcijskega racuna, odprtega pri banki, ki ima za poslovanje
dovoljenje Banke Slovenije.

Nacin zagotavljanja javnosti dela foruma

31. clen
(zagotavljanje javnosti dela)

(1) Delo foruma in njegovih organov je javno. Vsak ¢lan foruma ima pravico vpogleda v
finan¢no in materialno dokumentacijo ter poslovanje foruma.

(2) Forum zagotavlja javnost svojega dela tako, da svoje ¢lane obve$¢a o svojem
delovanju in jim omogoca vpogled v zapisnike organov foruma.

(3) Sirso javnost forum obve$¢a o svojem delu tako, da na seje organov vabi
predstavnike zainteresiranih organov, organizacij in medijev ter tako, da organizira
okrogle mize in tiskovne konference.

(4) Za zagotovitev javnosti dela in dajanja to¢nih informacij o delu foruma je odgovoren
predsednik foruma.

Nacin prenehanja foruma in razpolaganje s premoZenjem v tem primeru

32.clen
(prenehanje foruma)

Forum lahko preneha:
e po volji clanov;
s spojitvijo ali pripojitvijo z drugimi drustvi;
s steCajem;
na podlagi sodne odlocbe;
po samem zakonu.



33. clen
(prenehanje foruma po volji ¢lanov)

(1) Forum preneha, ce skupsc¢ina foruma z 2/3 vecino glasov prisotnih ¢lanov sprejme
sklep o prenehanju foruma.

(2) V sklepu o prenehanju foruma iz prejSnjega odstavka skupscina dolo¢i drustvo,
zavod, ustanovo ali drugo nepridobitno pravno osebo, na katero se po poravnavi vseh

obveznosti prenese premoZenje foruma. PremoZenja ni mogoce prenesti na politicno
stranko.

34. ¢len
(prenehanje s spojitvijo ali pripojitvijo)

(1) Forum se lahko pripoji k drugemu drustvuy, ki je ustanovljeno za podobne namene in
cilje, kot jih doloca ta statut.

(2) Forum se lahko spoji z drugim drusStvom, ki je ustanovljeno za podobne namene in
cilje, kot jih doloca ta statut.

(3) Odlocitev o pripojitvi ali spojitvi sprejme skupscina foruma z 2/3 vecino navzocih
Clanov.

(4) PremoZenje foruma se v tem primeru prenese na druStvo, h kateremu se forum
pripoji ali na drustvo, ki je nastalo s spojitvijo.
35. clen

(prenehanje s stecajem ali na podlagi sodne odlocbe)

(1) Forum preneha s stecajem, Ce se nad njim opravi ste€ajni postopek po predpisih, ki
urejajo prisilno poravnavo, stecaj in likvidacijo.

(2) Forum preneha na podlagi sodne odlocbe, ¢e se mu s sodno odlocbo prepove
delovanje.

(3) PremozZenje foruma se v tem primeru razdeli v skladu z veljavno zakonodajo.
36. clen
(prenehanje po samem zakonu)
Forum preneha po samem zakonu, ¢e so bili za to izpolnjeni z zakonom doloceni pogoji,
kar ugotovi pristojni organ z odloc¢bo.

Konc¢na dolocba

37. ¢len

Ta statut je bil sprejet na ustanovnem zboru dne 11.11.2010, uporabljati pa se zac¢ne, ko
ga overi pristojni organ.



